
 

 

Перечень рекомендуемых мероприятий по улучшению условий труда 

 

Наименование организации:  Акционерное общество «Русская медная компания»   

 
Наименование структурного 

подразделения, рабочего места 
Наименование мероприятия Цель мероприятия 

Срок 

выполнения 

Структурные подразделения, 

привлекаемые для выполнения 

Отметка о 

выполнении 

1 2 3 4 5 6 

Управление организационно-

документационного 

обеспечения 

     

37.25. Офис-менеджер 
Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

37.26. Персональный помощник 
Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

ЧОП Обособленное 

подразделение АО "РМК" в г. 

Челябинске 

     

37.27. Помощник руководителя 
Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

Управление по специальным 

проектам 
     

21.05. Ведущий специалист 
Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

Управление строительного 

контроля и аудита 
     

26.06. Ведущий специалист 
Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

МОП Департамент 

телевидения и радиовещания 
     

30.24. Руководитель 
Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

30.25. Главный продюсер 
Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

Управление информационной 

безопасности 
     

67.17. Руководитель 

спецпроектов по 

информационной безопасности 

Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

Юридический департамент      

Управление по взаимодействию 

с органами государственной 
     



 

 

Наименование структурного 

подразделения, рабочего места 
Наименование мероприятия Цель мероприятия 

Срок 

выполнения 

Структурные подразделения, 

привлекаемые для выполнения 

Отметка о 

выполнении 

1 2 3 4 5 6 

власти 

52.20. Ведущий юрисконсульт 
Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

Транспортное управление      

23.58. Водитель автомобиля 

(Geely Preface, гос. № Х 906 АР 

196) 

Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

23.59. Водитель автомобиля 

(Мерседес GLS400, гос. № К 916 

НА 196) 

Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

23.60. Водитель автомобиля 

(Toyota Camry, гос. № Т 421 КУ 

196) 

Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

23.61. Водитель автомобиля 

(Great Wall Poer, гос. № Т 559 

АВ 196) 

Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

23.62(23.62.1А; 23.62.2А; 

23.62.3А; 23.62.4А; 23.62.5А; 

23.62.6А; 23.62.7А; 23.62.8А). 

Водитель автомобиля (GWM 

TANK 500, гос. № Т 134 ВТ 196) 

Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

23.63. Водитель автомобиля 

(Skoda Rapid, гос.№ С 962 КВ 

196) 

Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

23.64. Водитель автомобиля 

(Merсedes-Benz Sprinter VIP, гос. 

№ Н 001 ХН 96) 

Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

23.65. Водитель автомобиля 

(Аudi Q8 Н 343, гос. №  Х 252 

РВ 196) 

Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

23.66. Водитель автомобиля 

(Toyota Land Cruiser 200, гос. № 

Н 621 АМ 196) 

Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

23.67. Водитель автомобиля 

(Toyota Camry, гос. № Х 745 РВ 

196) 

Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

29.30. Водитель автомобиля 

(Merсedes-Benz, гос. № О 903 ТЕ 

799) 

Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    



 

 

Наименование структурного 

подразделения, рабочего места 
Наименование мероприятия Цель мероприятия 

Срок 

выполнения 

Структурные подразделения, 

привлекаемые для выполнения 

Отметка о 

выполнении 

1 2 3 4 5 6 

Управление недропользования      

МОП Отдел по моделированию 

месторождений 
     

47.20. Главный специалист 
Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

Хозяйственный отдел      

33.14. Ведущий специалист по 

материально-техническому 

снабжению 

Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

Управление организационно-

документационного обучения 
     

Отдел по работе с архивом      

37.25. Ведущий специалист 
Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

Управление правового 

сопровождения финансовых 

проектов и банковского 

обслуживания 

     

53.08. Ведущий юрисконсульт 
Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

Московское 

представительство 
     

29.32. Помощник руководителя 
Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

29.30. Вице-президент, статс-

секретарь 

Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

29.31. Советник президента по 

технологическому развитию 

Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

Департамент 

стратегического планирования 

и развития 

     

14.23. Специалист 
Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

Финансовый департамент      

07.13. Заместитель директора по 

специальным проектам и 

автоматизации 

Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

Управление бюджетирования 

денежных потоков 
     



 

 

Наименование структурного 

подразделения, рабочего места 
Наименование мероприятия Цель мероприятия 

Срок 

выполнения 

Структурные подразделения, 

привлекаемые для выполнения 

Отметка о 

выполнении 

1 2 3 4 5 6 

07.14(07.14.1А). Ведущий 

экономист 

Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

Управление казначейства      

07.15(07.15.1А). Ведущий 

экономист 

Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

07.16. Экономист 
Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

Департамент налогового 

администрирования 
     

Управление налоговой политики 

и судебного разрешения 

налоговых споров в странах 

присутствия 

     

68.07. Ведущий специалист 
Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

Управление налоговой 

диагностики проверки 

контрагентов 

     

68.12. Ведущий специалист 
Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

Дирекция      

01.41. Вице-президент по 

инжинирингу, промышленной и 

экологической безопасности 

Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

Бухгалтерия      

05.07. Помощник бухгалтера 
Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

ЧОП Департамент 

инвестиционных проектов 
     

ЧОП Отдел теплоэнергетики       

02.11. Заместитель начальника 

отдела 

Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

Управление по 

обогатительному 

производству 

     

Отдел главного механика      

46.06. Ведущий механик 
Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

Управление недропользования      



 

 

Наименование структурного 

подразделения, рабочего места 
Наименование мероприятия Цель мероприятия 

Срок 

выполнения 

Структурные подразделения, 

привлекаемые для выполнения 

Отметка о 

выполнении 

1 2 3 4 5 6 

МОП Отдел лицензирования      

47.21. Ведущий специалист 
Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

Департамент 

бюджетирования 

предприятий 

     

Отдел бюджетирования горно-

обогатительных предприятий 
     

71.19. Ведущий экономист 
Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

Управление бюджетирования 

проектов 
     

71.18. Начальник управления 
Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

Управление экологической 

безопасности 
     

Отдел экологического контроля 

горно-обогатительного 

комплекса 

     

42.14(42.14.1А). Ведущий 

эколог 

Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

42.13. Главный эколог 
Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

Отдел экологического контроля 

металлургического комплекса 
     

42.15(42.15.1А). Ведущий 

эколог 

Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

Департамент 

стратегического планирования 

и развития 

     

Управление по исследованию 

рынков и привлечению 

государственной поддержки 

     

Отдел привлечения 

государственной поддержки 
     

14.20. Экономист по финансовой 

работе 

Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

Отдел мониторинга и 

исследования рынков 
     



 

 

Наименование структурного 

подразделения, рабочего места 
Наименование мероприятия Цель мероприятия 

Срок 

выполнения 

Структурные подразделения, 

привлекаемые для выполнения 

Отметка о 

выполнении 

1 2 3 4 5 6 

14.21. Ведущий отраслевой 

аналитик 

Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

ЛОП Департамент 

бухгалтерского и налогового 

учета 

     

ЛОП Управление внеоборотных 

активов, материально-

производственных запасов 

     

ЛОП Отдел учета ТМЦ      

56.51. Ведущий специалист 
Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

56.52(56.52.1А; 56.52.2А). 

Специалист 

Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

ЛОП Отдел учета капитальных 

вложений и внеоборотных 

активов 

     

56.53(56.53.1А; 56.53.2А; 

56.53.3А). Специалист 

Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

56.75. Ведущий специалист 
Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

ЛОП Департамент 

бухгалтерского и налогового 

учета 

     

ЛОП Управление внеоборотных 

активов, материально-

производственных запасов 

     

56.76(56.76.1А). Младший 

специалист 

Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

ЛОП Отдел учета услуг и 

финансовых операций 
     

56.54. Ведущий специалист 
Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

56.55(56.55.1А; 56.55.2А). 

Специалист 

Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

ЛОП Отдел реализации и 

выпуска готовой продукции 
     

56.56. Специалист 
Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

ЛОП Отдел закрытия и      



 

 

Наименование структурного 

подразделения, рабочего места 
Наименование мероприятия Цель мероприятия 

Срок 

выполнения 

Структурные подразделения, 

привлекаемые для выполнения 

Отметка о 

выполнении 

1 2 3 4 5 6 

формирования бухгалтерской 

отчетности 

56.57. Ведущий специалист 
Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

ЛОП Управление 

бухгалтерской и налоговой 

отчетности 

     

ЛОП Отдел бухгалтерского и 

налогового учета 
     

56.58. Ведущий специалист 
Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

ЛОП Департамент 

бухгалтерского и налогового 

учета 

     

ЛОП Отдел налоговой 

отчетности 
     

56.60(56.60.1А; 56.60.2А; 

56.60.3А). Ведущий специалист 

Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

56.59. Главный специалист 
Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

ЛОП Управление расчетов по 

оплате труда  
     

ЛОП Отдел учета расчетов с 

персоналом 
     

56.61(56.61.1А). Ведущий 

специалист 

Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

56.63. Специалист 
Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

56.62. Главный специалист 
Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

ЛОП Управление внутреннего 

контроля и экспертизы 
     

56.63. Аналитик-эксперт 
Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

56.64. Внутренний аудитор 
Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

56.65. Ведущий менеджер по 

налоговому мониторингу 

Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

ЛОП Управление      



 

 

Наименование структурного 

подразделения, рабочего места 
Наименование мероприятия Цель мероприятия 

Срок 

выполнения 

Структурные подразделения, 

привлекаемые для выполнения 

Отметка о 

выполнении 

1 2 3 4 5 6 

взаимодействия с заказчиками 

ЛОП Фронт-офис      

56.66. Специалист 
Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

Департамент развития бренда 

и коммуникаций 
     

62.14. Менеджер внутренних 

коммуникаций 

Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

62.15. Менеджер по работе с 

порталом 

Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

ЧОП Управление учета и 

отчетности 
     

ЧОП Отдел закрытия и 

формирования бухгалтерской 

отчетности 

     

56.71. Ведущий специалист 
Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

56.72. Главный специалист 
Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

Управление информационной 

безопасности 
     

Отдел эксплуатации средств 

защиты информации 
     

67.12(67.12.1А). Ведущий 

специалист 

Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

Отдел мониторинга и 

реагирования на инциденты 
     

67.13. Ведущий специалист 
Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

Отдел спецпроектов и защиты 

инфраструктуры 
     

67.14(67.14.1А; 67.14.2А; 

67.14.3А). Ведущий специалист 

Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

Отдел систем и технологий      

67.15. Специалист 
Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

Отдел информации и аналитики      

67.16. Ведущий специалист 
Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    



 

 

Наименование структурного 

подразделения, рабочего места 
Наименование мероприятия Цель мероприятия 

Срок 

выполнения 

Структурные подразделения, 

привлекаемые для выполнения 

Отметка о 

выполнении 

1 2 3 4 5 6 

Департамент 

информационной политики и 

связей с общественностью 

     

Фотослужба      

66.03(66.03.1А). Фотограф 
Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

Отдел спецпроектов      

65.02. Ведущий менеджер 
Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

65.03. Менеджер 
Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

Департамент 

стратегического планирования 

и развития 

     

Управление по взаимодействию 

с инвесторами и аналитиками 
     

14.22. Экономист по финансовой 

работе 

Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

ЛОП Управление развития и 

операционной эффективности 
     

56.67. Аналитик бизнес-

процессов 

Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

56.68. Ведущий менеджер по 

процессам 

Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

56.69. Ведущий специалист по 

качеству 

Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

56.70. Ведущий аналитик 

бизнес-процессов 

Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

Департамент операционной 

эффективности 
     

79.01. Директор департамента 
Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

79.02. Ведущий специалист по 

производственной системе 

Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

79.03. Менеджер по повышению 

операционной эффективности 

Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

79.04(79.04.1А). Аналитик 

производственных данных 

Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

79.05. Ведущий специалист по Рекомендации по улучшению условий     



 

 

Наименование структурного 

подразделения, рабочего места 
Наименование мероприятия Цель мероприятия 

Срок 

выполнения 

Структурные подразделения, 

привлекаемые для выполнения 

Отметка о 

выполнении 

1 2 3 4 5 6 

производственной системе труда: не требуются 

Управление по компенсациям и 

льготам, организационному 

развитию и HR-аналитике 

     

77.01. Директор 
Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

Управление охраны труда и 

промышленной безопасности 
     

Отдел промышленной 

безопасности 
     

63.10. Начальник отдела 
Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

Управление пожарной 

безопасности 
     

78.01. Начальник управления 
Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

Отдел пожарной безопасности, 

ГО и ЧС 
     

78.02. Начальник отдела 
Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

78.04. Главный специалист по 

пожарной безопасности, ГОиЧС 

на предприятиях горно-

обогатительного комплекса 

Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

78.03. Ведущий специалист по 

пожарной безопасности, ГОиЧС 

на предприятиях 

металлургического комплекса 

Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

Управление по компенсациям и 

льготам, организационному 

развитию и HR-аналитике 

     

Отдел по мотивации персонала 

и HR-аналитике 
     

77.02. Начальник отдела 
Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

77.03. Главный специалист 
Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

77.04. Главный специалист 
Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    



 

 

Наименование структурного 

подразделения, рабочего места 
Наименование мероприятия Цель мероприятия 

Срок 

выполнения 

Структурные подразделения, 

привлекаемые для выполнения 

Отметка о 

выполнении 

1 2 3 4 5 6 

77.05. Специалист по системам 

мотивации 

Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

Отдел по организационному 

развитию 
     

77.06. Специалист по 

организационному развитию 

Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

Управление охраны труда и 

промышленной безопасности 
     

ЧОП Отдел промышленной 

безопасности 
     

63.11. Главный специалист по 

промышленной безопасности на 

предприятиях – инвестпроектах 

и ГТС 

Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

ЧОП Департамент 

информационной политики и 

связей с общественностью 

     

32.20. Заместитель руководителя 
Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

Управление корпоративных 

отношений 
     

Отдел сопровождения 

корпоративных проектов 
     

52.20. Юрисконсульт 
Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

Департамент 

бюджетирования 

предприятий 

     

Управление бюджетирования 

проектов 
     

Отдел сопровождения 

инвестиционных проектов 
     

71.18. Ведущий экономист 
Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

Управление по компенсациям и 

льготам, организационному 

развитию и HR-аналитике 

     

Отдел по социальной политике      

76.01. Начальник отдела Рекомендации по улучшению условий     



 

 

Наименование структурного 

подразделения, рабочего места 
Наименование мероприятия Цель мероприятия 

Срок 

выполнения 

Структурные подразделения, 

привлекаемые для выполнения 

Отметка о 

выполнении 

1 2 3 4 5 6 

труда: не требуются 

76.02. Ведущий специалист по 

социальным вопросам 

Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

Управление подбора и 

адаптации персонала 
     

Отдел профессионального 

подбора 
     

75.01. Начальник отдела 
Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

75.02(75.02.1А). Ведущий 

специалист 

Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

75.03. Специалист 
Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

Отдел массового подбора      

75.04. Начальник отдела 
Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

75.05(75.05.1А). Специалист 
Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

Отдел адаптации персонала      

75.06. Ведущий специалист 
Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

Управление по работе с 

регионами 
     

74.01. Директор 
Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

74.03(74.03.1А). Специалист 
Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

74.02. Руководитель 

направления развития 

молодежной политики 

Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

Корпоративный университет      

73.01. Эксперт по оценке 

компетенций 

Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

73.02. Специалист по внешнему 

обучению 

Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

73.03. Тренинг-менеджер 

корпоративного обучения 

Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

ЧОП Управление 

взаимодействия с заказчиками 
     



 

 

Наименование структурного 

подразделения, рабочего места 
Наименование мероприятия Цель мероприятия 

Срок 

выполнения 

Структурные подразделения, 

привлекаемые для выполнения 

Отметка о 

выполнении 

1 2 3 4 5 6 

ЧОП Фронт-офис      

56.73. Начальник отдела 
Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

56.74(56.74.1А). Специалист 
Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

Департамент 

медиатехнологий и 

спецпроектов 

     

72.04. Инженер 
Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

72.01. Директор департамента 

инвестиционных проектов 

Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

72.02. Заместитель директора 

департамента 

Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

72.03(72.03.1А; 72.03.2А). 

Ведущий инженер 

Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

Отдел методологии 

договорной работы 
     

81.01. Начальник отдела 
Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

81.03. Юрисконсульт 
Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

81.02. Ведущий юрисконсульт 
Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

Отдел сопровождения 

международных контрактов и 

интеллектуальной 

собственности 

     

82.01. Начальник отдела 
Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

82.02. Юрисконсульт 
Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

82.03. Ведущий юрисконсульт 
Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

Юридический департамент      

Управление корпоративных 

отношений 
     

Отдел сопровождения 

корпоративных процедур и 
     



 

 

Наименование структурного 

подразделения, рабочего места 
Наименование мероприятия Цель мероприятия 

Срок 

выполнения 

Структурные подразделения, 

привлекаемые для выполнения 

Отметка о 

выполнении 

1 2 3 4 5 6 

регистрационной деятельности 

52.20. Ведущий юрисконсульт 
Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

Управление судебной и 

аналитической работы 
     

80.02(80.02.1А; 80.02.2А). 

Ведущий юрисконсульт 

Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

80.01. Заместитель директора 
Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

Департамент правового 

сопровождения проектов 
     

Управление правового 

сопровождения 

международных, 

корпоративных проектов и 

комплаенса 

     

53.08. Юрисконсульт 
Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

Отдел комплаенса      

53.09. Начальник отдела 
Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

53.10. Юрисконсульт 
Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

Управление структурирования 

активов 
     

53.11. Ведущий юрисконсульт 
Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

ЛОП Управление внутреннего 

контроля и экспертизы 
     

ЛОП Отдел внутреннего 

контроля 
     

56.50. Начальник отдела 
Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

Департамент 

информационной политики и 

связей с общественностью 

     

Пресс-служба      

32.17. PR-менеджер 
Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    



 

 

Наименование структурного 

подразделения, рабочего места 
Наименование мероприятия Цель мероприятия 

Срок 

выполнения 

Структурные подразделения, 

привлекаемые для выполнения 

Отметка о 

выполнении 

1 2 3 4 5 6 

32.16. Руководитель 
Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

32.18. Менеджер по цифровому 

маркетингу 

Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

Отдел внутренних 

коммуникаций 
     

32.19(32.19.1А; 32.19.2А; 

32.19.3А). PR-менеджер 

Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

ЧОП Департамент 

информационной политики и 

связей с общественностью 

     

ЧОП Пресс-служба      

32.21. Редактор 
Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

ЧОП Департамент 

инвестиционных проектов 
     

ЧОП Отдел 

электрооборудования горно-

обогатительных предприятий 

     

02.11. Начальник отдела 
Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

Управление экономической 

безопасности 
     

Отдел экономической 

безопасности 
     

24.04 . Начальник отдела 
Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

24.05(24.05.1А). Ведущий 

специалист 

Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

24.06. Специалист 
Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

Управление экономической 

безопасности 
     

Отдел аккредитации      

24.07. Начальник отдела 
Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

24.08(24.08.1А). Ведущий 

специалист 

Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

Управление экономической      



 

 

Наименование структурного 

подразделения, рабочего места 
Наименование мероприятия Цель мероприятия 

Срок 

выполнения 

Структурные подразделения, 

привлекаемые для выполнения 

Отметка о 

выполнении 

1 2 3 4 5 6 

безопасности 

Отдел финансового 

мониторинга 
     

24.09. Начальник отдела 
Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

24.10. Ведущий специалист 
Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

МОП Департамент 

телевидения и радиовещания 
     

МОП Инженерно-технический 

отдел 
     

30.26. Технический директор 
Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

30.27. Видеоинженер 
Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

30.28. Главный инженер 
Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

30.29. Ведущий инженер 
Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

30.30. Ведущий технический 

оператор-постановщик 

Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

МОП Отдел режиссуры и 

монтажа 
     

30.31. Режиссер-постановщик 
Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

30.32(30.32.1А). Режиссер 

монтажа 

Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

30.33. Старший режиссер-

постановщик 

Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

30.34. Звукорежиссер 
Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

30.35. Главный режиссер-

постановщик 

Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

30.36. Старший режиссер 

монтажа 

Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

МОП Операторский отдел      

30.37(30.37.1А; 30.37.2А; 

30.37.3А; 30.37.4А). 

Телеоператор-постановщик 

Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    



 

 

Наименование структурного 

подразделения, рабочего места 
Наименование мероприятия Цель мероприятия 

Срок 

выполнения 

Структурные подразделения, 

привлекаемые для выполнения 

Отметка о 

выполнении 

1 2 3 4 5 6 

30.38. Главный телеоператор-

постановщик 

Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

30.38.1А. Старший 

телеоператор-постановщик 

Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

МОП Отдел корпоративных 

проектов 
     

30.39(30.39.1А; 30.39.2А). 

Корреспондент 

Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

30.40. Главный редактор 
Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

МОП Отдел специальных и 

спортивных проектов 
     

30.41. Менеджер проектов 
Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

30.42. Корреспондент 
Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

30.43. Редактор 
Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

30.44. Главный режиссер 

специальных проектов 

Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

30.45. Ведущий менеджер 

спортивных проектов 

Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

Финансовый департамент      

Управление финансового и 

документального 

сопровождения компаний 

специального назначения 

     

07.15. Делопроизводитель 
Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

07.14(07.14.1А). Ведущий 

экономист 

Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

07.13. Директор 
Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

 

 


